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OGGETTO :AVVISO DI SELEZIONE RIVOLTO A PERSONALE DOCENTE INTERNO ALL’ISTITUTO 
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI PER ATTIVITA’ DI MONITORAGGIO E VALUTAZIONE 
NEI PROGETTI “AMICI DIVERSI”E “AMICI IN RETE”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- Vista la  nota MIUR Prot.  AOODRCAL/6377 del  6 aprile 2016 in cui  si  comunica  il  bando per la  
presentazione  di  progetti  da  parte  delle  istituzioni  scolastiche  -  Art.9  del  CCNL  comparto 
scuolaa.s.2015/16;

- Vista la Circolare Ministeriale AOODGSIP /1598 del 26 febbraio 2016;
- Visto il Contratto integrativo regionale anno 2015/16;
- Visto  l’Art.9 del CCNL comparto scuolaa.s.2015/16;
- Viste le delibere di approvazione dei progetti :n.8 del 21 aprile  e n. 2 del 5 maggio  degli OO.C.C.;

Visti i prospetti dei finanziamenti   approvati in merito al progetto , in oggetto, prot AOODRCAL n.  
10933  del  12  luglio  2016,  relativi  al   progetto  Arre  a  forte  processo  migratorio”progetto   “Amici  
Diversi”prot.1959 del 05/05/2016 che è stato finanziato per un importo di  €3776,30-lordo stato ed il  
progetto  Aree  a  rischio  “Amici  in  rete”  prot  1958del  05/05/  2016,  finanziato  per  un  importo  di 
€2322,06-lordo stato;
visto  la nota ,prot AOODRCAL n. 10933 del 12 luglio 2016 che stabilisce come termine ultimo per la 
realizzazione dei progetti entro il 16 dicembre 2016;

- Visto il PTOF dell’I.C. “Don Milani”;
- Visto il piano di lavoro elaborato dal DSGA;
- Visto il budget a disposizione per la realizzazione dei moduli presentati in merito al progetto in oggetto;
- Vistoil Decreto  Interministeriale  n.  44  del  1  Febbraio  2001  Regolamento  concernente  “Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo contabile delle Istituzioni Scolastiche
Viste le delibere di approvazione dei progetti :n.8 del 21 aprile  e n. 2 del 5 maggio  degli OO.C.C.
Viste le  determine prot.n.  3830 B/33 e 3831 B/33  del  04/10/2016.     di  rimodulazione del  quadro 
economico di entrambi i progetti,a seguito del   finanziamento approvato,con nota di cui sopra;
Visto il parere positivo espresso dal Consiglio d’Istituto nella seduta del 20 settembre 2016, in merito  
alla rimodulazione del quadro economico di entrambi i progetti

PREMESSO CHE

- è  necessario  reperire  personale  docente  interno  per  attività  di  tutoraggio  nell’ambito  dei  seguenti  
progetti:
n.  1  docente  valutatore  :Progetto “Amici  Diversi”  -laboratorio tecnico-creativo-interculturale-modulo 
3-“primi passi nell’informatica”per n.6 ore retribuite  al costo di €23,22 lordo stato  per un importo 
complessivo di €139,32 lordo stato

n. 2 docenti valutatori nel progetto  progetto “Amici in rete”mod 2  “Primi passi nel mondo della 
pittura”e mod 3 “Primi passi  nel mondo dell’informatica”per  complessive 2 ore di impegno 
lavorativo al costo di €23,29 per un importo complessivo di € 46,44,per ciascun modulo.
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avviso  interno  rivolto  al  personale  docente  a  tempo  indeterminato  o  determinato  dell'Istituto 
Comprensivo "Don Milani" per l’individuazione di n.3 esperti in Monitoraggio e Valutazione
1. OGGETTO DELL’INCARICO

L’incarico ha come oggetto la realizzazione dei moduli di seguito riportato per l produzione di specifica 
documentazione, da inviare al termine delle attività progettuali all’USR per la Calabria, circa gli esiti dei  
progetti  attraverso  specifiche  azioni  di  monitoraggio  finalizzate  non  solo  a  verificare  l'effettiva 
realizzazione del progetto, e i dettagli quantitativi delle risorse impiegate, ma anche la coerenza delle  
azioni proposte con i profili dell'istituto contrattuale, nonché la congruità dell'investimento professionale 
di ciascuna scuola per il buon esito dei progetti, in termini sia di successo scolastico e formativo degli  
studenti  coinvolti,  sia  di  innovazione  in  relazione  a  metodi,  flessibilità  organizzativa,  didattica,  
curricolare, relazionale, all'utilizzo di strumenti e nuove tecnologie, all'effettiva incidenza sul fenomeno 
della dispersione e del disagio in tutte le sue forme.

2. REQUISITI DI AMMISSIBILITÀ

Possono  presentare  domanda  di  disponibilità  al  conferimento  di  incarichi  esperti,  docenti  interni  
all'I.C.”Don Milani”, che abbiano almeno i seguenti requisiti:

 Partecipazione a corsi di formazione per la valutazione dei piani integrati PON FSE

 Certificata  esperienza  professionale  nella  valutazione  delle  attività  previste  nei  piani  integrati  
dell'Istituto PON - POR - Aree a rischio;

 Buone competenze informatiche.

3. SELEZIONE DEI CANDIDATI E CRITERI DI VALUTAZIONE

Per la valutazione del curriculum vitae si seguiranno i seguenti criteri di valutazione:

a) Corsi di formazione pertinenti al settore di candidatura: 3 punti per ogni corso fino a un massimo di 
10 punti;

b) Esperienza in valutazione dei progetti PON - POR - Aree a rischio: 2 punti per progetto fino a un 
massimo di 20 punti;

Anche nel caso in cui venga presentata una sola domanda di partecipazione, l'Istituto procederà, come  
previsto  ad assegnare l’incarico per il monitoraggio nella realizzazione dei tre moduli ,purchè  tutti gli 
elementi richiesti siano soddisfatti. Qualora dovessero arrivare tre candidature che soddisfino i requisiti  
richiesti,saranno assegnate  una per  ciascun modulo.Nel  caso pervenissero due candidature  su tre  da 
assegnare si assegnerà una candidatura ciascuno e per la terza da affidare ad uno dei due valutatori ,si  
procederà a sorteggio.

4. MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Considerati i tempi estremamente ristretti per la realizzazione delle attività previste dal progetto,    gli  
aspiranti,  per  manifestare  il  proprio  interesse  al  conferimento  di  eventuali  incarichi,  dovranno  far  
pervenire in formato cartaceo tramite consegna diretta al protocollo dell’istituto , un modello di domanda 
(allegato al presente bando) corredato dal proprio curriculum vitae in formato europeo entro e non oltre 
le ore 10,00 del .18/10/2016 La documentazione inviata non verrà restituita.
Si procederà all’assegnazione dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura.

5. GRADUATORIE E RICORSI



In  seguito  al  presente  avviso,  il  Dirigente  Scolastico,  insieme alla  commissione  che  sarà  costituita  dal 
DSGA,o da un assistente amministrativo,in caso di assenza del DSGA,e dal collaboratore del dirigente,che 
costituiranno  il  gruppo  operativo  di  progetto  ,sulla  base  dei  punteggi  attribuiti  attribuiti  stilerà  una 
graduatoria provvisoria dei valutatori ,ai sensi dell’articolo 14, comma 7 del Decreto del Presidente della  
Repubblica 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59” e successive modificazioni ed integrazioni.

Tale graduatoria terrà conto dei criteri di valutazione descritti all’art. 1 e della effettiva disponibilità degli  
aspiranti. L’Istituto si riserva di verificare in qualsiasi momento la veridicità delle informazioni fornite dal  
candidato.

Entro  tre  giorni  dalla  data  di  pubblicazione della  graduatoria  provvisoria,  chiunque abbia  interesse  può 
proporre reclamo all'organo che ha adottato l'atto, che deve pronunciarsi sul reclamo stesso nel termine di  
trenta giorni, decorso il quale l'atto diviene definitivo. Gli atti divengono altresì definitivi a seguito della  
decisione sul reclamo.

 Qualsiasi  cambiamento d’indirizzo o periodo di  indisponibilità dovrà essere comunicato alla segreteria.  
L’inserimento  nella  graduatoria  non  comporta  alcun  diritto  da  parte  dell’aspirante.  La  documentazione 
inviata non verrà restituita.

Avverso le graduatorie definitive è ammesso ricorso al TAR entro 60 gg. o il ricorso straordinario al Capo 
dello Stato entro 120 gg. 

Sono fatti salvi i diritti di autotutela della Pubblica Amministrazione.

6. MOTIVI DI ESCLUSIONE

L’eventuale esclusione dalle graduatorie potrà dipendere da una delle seguenti cause:

 mancata certificazione di esperienza professionale e lavorativa per l’ambito di competenza indicato;
 mancata compilazione del c.v. in formato europeo;
 errata o incompleta compilazione di tutti i campi obbligatori della domanda di partecipazione.

7. TUTELA DELLA PRIVACY

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003, i dati personali comunicati saranno trattati unicamente per le 
finalità di gestione della procedura per la quale vengono rilasciati.

           Il Dirigente Scolastico
       Dr.ssa Margherita Primavera

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, 
                                              ex art. 3, c. 2, D.Lgs. 39/93



Lamezia Terme,

ALLEGATO B:VALUTATORE 
Al  Dirigente Scolastico 
dell’Istituto Comprensivo 
“Don Milani” di Lamezia Terme

Oggetto:  bando  di  selezione  di  una  unità  di  personale  ,  profilo  docente,  per  incarico  di  valutatore  per 

l’attuazione  del progetto per le aree a rischio 

ISTANZA DI CANDIDATURA

Il/la sottoscritto/a                         , nato a                        il                     C.F.                    in qualità di  

in servizio presso codesto istituto

PRESENTA

La  propria  candidatura  per  partecipare  al  bando  di  selezione,  attraverso  valutazione  comparativa  dei  

curricola, per il reclutamento di una unità di personale, profilo docente valutatore nel progetto ad area a  

rischio e a forte processo immigratorio autorizzati con nota MIUR Prot. AOODRCAL/6377 del 6 aprile 2016 

in cui si comunica  il bando per la presentazione di progetti da parte delle istituzioni scolastiche - Art.9 del  

CCNL comparto scuolaa.s.2015/16;

tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R. 445/2000 e successive integrazioni, 
dichiara sotto la propria responsabilità :

- Di  aver  preso  visione  del  bando,  di  essere  a  conoscenza  e  di  accettare  tutte  le  previsioni  e  

prescrizioni previste dal medesimo

- Di possedere le competenze richieste dal  bando cosi  come elencato nel  proprio curriculum, alla 

presente allegato.

- Di essere consapevole che il progetto va ultimato entro i mese dicembre 2016

                                                                                                              Firma

___________________________

Il/la sottoscritto/a                                             autorizza l’Istituzione Scolastica al trattamento dei dati  

personali ai sensi del D.lgs 196/2003 , solo per i fini istituzionali consentiti dalla legge.

                                                                                                            Firma

___________________________


